Iv.

REGULAMIN PROGRAMU TUTLO INCOME GROWTH

Postanowienia Ogdlne

Przedmiotem niniejszego Regulaminu jest okre$lenie zasad otrzymania dodatkowych stawek
bonusowych w ramach programu “Tutlo Income Growth Program”, organizowanego przez
Tutlo Sp. z 0.0. (dalej jako: ,,Program”).

Informacja o organizacji Programu przekazana zostanie kazdorazowo w korespondenc;ji
e-mail, na adres poczty e-mail Uczestnika Programu, wskazany w umowie zawartej z Tutlo
Sp. zo.o.

Uczestnicy Programu

Uczestnikiem Programu jest osoba, ktéra w ramach zawartej umowy z Tutlo sp. z 0.0. z
siedzibg w Warszawie, ul. Nowogrodzka 42 lok. 501, 00-695 Warszawa, REGON:
366126281, NIP: 6572927356, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000651245, kapitat zaktadowy w wysokosci
14.400,00 zt (dalej jako ,Tutlo”) i w trakcie obowigzywania Programu prowadzi lekcje z jezyka
angielskiego na rzecz klientow Tutlo na platformie do nauki jezyka angielskiego Tutlo,
dostepnej pod adresem tutlo.com Ilub tutlo.pl (dalej: Serwis) oraz, ktéra otrzyma
korespondencje e-mail, okreslajaca szczegotowe zasady Programu “Tutlo Income Growth
Program” i zaakceptuje warunki Regulaminu.

Zaakceptowanie niniejszego Regulaminu jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody przez
Uczestnika na udziat w Programie i otrzymywanie korespondencji e-mail, dotyczace;j
Programu.

Ogolne zatozenia Programu

Program umozliwia Uczestnikowi otrzymanie dodatkowej stawki bonusowej, jak réwniez
dodatkowych benefitow, zgodnie z zasadami niniejszego Programu.

W przypadku spetnienia przez Uczestnika wszystkich warunkéw wskazanych w Programie,
Uczestnikowi przystuguje dodatkowy bonus, bgdz dostep do dodatkowych programéw
oferowanych przez Tutlo.

Dodatkowe stawki bonusowe oraz benefity rozliczane bedg w okresach wskazanych w
Programie.

Kazdy Uczestnik Programu zobowigzany jest zapoznac¢ sie z trescig niniejszego Regulaminu,
a takze z zasadami Programu i przestrzegac tych zasad.

Szczegobtowe zatozenia Programu

Program sktada sie z 6 poziomow, od ktérych uzalezniona jest wysoko$¢ stawek bonusowych
oraz dodatkowych benefitow:
a. Poziom Pierwszy
i. Poziom obejmuje Lektoréw, ktérych taczny zrealizowany czas nauczania na
Platformie wynosi ponizej 150 godzin nauczania.
ii. Warunki wynagrodzenia pozostajg tozsame ze stawkami okre$lonymi w
umowie miedzy Lektorem a Platforma.
b. Poziom Drugi
i. Poziom obejmuje Lektorow, ktérych taczny zrealizowany czas nauczania na
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Platformie wynosi ponad 150 godzin nauczania, natomiast jest nizszy niz 500
godzin.
ii. Korzysci dla lektora bedgcego na Drugim Poziomie Programu:

1. Dodatkowa stawka bonusowa w wysokosci 2 PLN brutto — z
zastrzezeniem ze fgczna stawka wynagrodzenia wynikajgcego z
zawartej umowy, wraz ze stawkg bonusowg, nie moze by¢ wyzsza
niz 55 PLN brutto za godzine

2. Dostep do Programu TEFL oferowanego przez Platforme, wraz z
dofinansowaniem do realizacji kursu w kwocie nie wiekszej niz 800
PLN.

3. Voucher z okazji dnia urodzin.

4, Mozliwos¢é zawarcia na preferencyjnych warunkach umowy o
Swiadczenie ustug medycznych lub ustug Swiadczonych w ramach
pakietow sportowych bezposrednio z dostawcami tych ustug.

c. Poziom Trzeci
i. Poziom obejmuje Lektoréw, ktdrych fgczny zrealizowany czas nauczania na
Platformie wynosi ponad 500 godzin nauczania, natomiast jest nizszy niz
1000 godzin.
ii. Korzysci dla lektora bedgcego na Trzecim Poziomie Programu obejmuja:

1. Dodatkowa stawka bonusowa w wysokosci 2.5 PLN brutto — z
zastrzezeniem ze fgczna stawka wynagrodzenia wynikajgcego z
zawartej umowy, wraz ze stawkg bonusowg, nie moze by¢ wyzsza
niz 60 PLN brutto za godzine.

2. Voucher z okazji dnia urodzin.

3. Mozliwos¢ zawarcia na preferencyjnych warunkach umowy o
Swiadczenie ustug medycznych lub ustug $wiadczonych w ramach
pakietow sportowych bezposrednio z dostawcami tych ustug.

4. Dostep do Programu TEFL oferowanego przez Platforme, wraz z
dofinansowaniem do realizacji kursu w kwocie nie wiekszej niz 800
PLN.

d. Poziom Czwarty
i. Poziom obejmuje Lektoréw, ktdrych fgczny zrealizowany czas nauczania na
Platformie wynosi ponad 1000 godzin nauczania, natomiast jest nizszy niz
1500 godzin.
ii. Dodatkowe korzysci dla lektora bedgcego na Czwartym Poziomie Programu
obejmuja:

1. Dodatkowa stawka bonusowa w wysokosci 3 PLN brutto — z
zastrzezeniem ze fgczna stawka wynagrodzenia wynikajgcego z
zawartej umowy, wraz ze stawkg bonusowg, nie moze by¢ wyzsza
niz 65 PLN brutto za godzine.

2. Voucher z okazji dnia urodzin.

3. Mozliwos¢ zawarcia na preferencyjnych warunkach umowy o
Swiadczenie ustug medycznych lub ustug Swiadczonych w ramach
pakietow sportowych bezposrednio z dostawcami tych ustug.

4. Dostep do Programu TEFL oferowanego przez Platforme, wraz z
dofinansowaniem do realizacji kursu w kwocie nie wiekszej niz 800
PLN.

5. Dostep do Programu “Admin time 2h” rozumianego jako czas
poswiecony przez Lektora na obowigzkowe czynnosci, inne niz
prowadzenie Lekcji, a zwigzane bezposrednio z ich prowadzeniem, w
szczegolnosci pisanie informacji zwrotnej dla kursantéw itd., za ktory
Lektor otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci dwodch stawek



e. Poziom Piaty:

godzinowych miesiecznie. Wynagrodzenie to przystuguje w
przypadku, kiedy Lektor zrealizuje 40 godzin nauczania w miesigcu.

i. Poziom obejmuje Lektoréw, ktérych fgczny zrealizowany czas nauczania na
Platformie wynosi ponad 1500 godzin nauczania, natomiast jest nizszy niz
2000 godzin.

ii. Dodatkowe korzysci dla lektora bedacego na Pigtym Poziomie Programu
Progu Programu obejmuja:

1.

Dodatkowa stawka bonusowa w wysokosci 3.5 PLN brutto — z
zastrzezeniem Zze fgczna stawka wynagrodzenia wynikajgcego z
zawartej umowy, wraz ze stawkg bonusowg, nie moze by¢ wyzsza
niz 65 PLN brutto za godzine.

Voucher z okazji dnia urodzin.

Mozliwos¢ zawarcia na preferencyjnych warunkach umowy o
Swiadczenie ustug medycznych lub ustug $wiadczonych w ramach
pakietow sportowych bezposrednio z dostawcami tych ustug.

Dostep do Programu TEFL oferowanego przez Platforme, wraz z
dofinansowaniem do realizacji kursu w kwocie nie wiekszej niz 800
PLN.

Dostep do Programu “Admin time 2h” rozumianego jako czas
poswiecony przez Lektora na obowigzkowe czynnosci, inne niz
prowadzenie Lekcji, a zwigzane bezposrednio z ich prowadzeniem, w
szczegolnosci pisanie informacji zwrotnej dla kursantoéw itd., za ktory
Lektor otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci dwdch stawek
godzinowych miesiecznie. Wynagrodzenie to przystuguje w
przypadku, kiedy Lektor zrealizuje 40 godzin nauczania w miesigcu.

f. Poziom Szésty:
i. Poziom obejmuje Lektoréw, ktdrych fgczny zrealizowany czas nauczania na
Platformie wynosi ponad 2000 godzin nauczania.
ii. Korzysci dla lektora bedgcego na Széstym Progu Programu obejmuja:

1.

Dodatkowa stawka bonusowa w wysokosci 4 PLN brutto - z
zastrzezeniem ze fgczna stawka wynagrodzenia wynikajgcego z
zawartej umowy, wraz ze stawkg bonusowg, nie moze by¢ wyzsza
niz 70 PLN brutto za godzine.

Voucher z okazji dnia urodzin.

Mozliwos¢é zawarcia na preferencyjnych warunkach umowy o
Swiadczenie ustug medycznych lub ustug swiadczonych w ramach
pakietéw sportowych bezposrednio z dostawcami tych ustug.

Dostep do Programu TEFL oferowanego przez Platforme, wraz z
dofinansowaniem do realizacji kursu w kwocie nie wiekszej niz 800
PLN.

Dostep do Programu “Admin time 2h” rozumianego jako czas
poswiecony przez Lektora na obowigzkowe czynnosci, inne niz
prowadzenie Lekcji, a zwigzane bezposrednio z ich prowadzeniem, w
szczegolnosci pisanie informacji zwrotnej dla kursantow itd., za ktory
Lektor otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci dwoch stawek
godzinowych miesiecznie. Wynagrodzenie to przystuguje w
przypadku, kiedy Lektor zrealizuje 40 godzin nauczania w miesigcu.

2. W momencie rozpoczecia Programu, kazdy z Lektoréw zapisanych do Programu, zostanie
przypisany do odpowiedniego Poziomu na bazie dotychczasowej liczby godzin nauczania
zrealizowanych na platformie Tutlo i z tego tytutu bedzie mégt skorzysta¢ z dodatkowego



systemu bonusowego i benefitéw przypisanego do danego Poziomu.

3. Stawka bonusowa, wynikajgca z wyzej opisanych zasad Programu, przyznawana jest
Lektorowi od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym Lektor osiggnat wymagania
godzinowe dla danego Poziomu Programu.

4, Stawka bonusowa sumuje sie z obowigzujgcg dotychczas stawkg podstawowg, co oznacza,
ze stawka bonusowa przy przejsciu na kolejny Poziom Programu jest dodawana do
wynagrodzenia bazowego uwzgledniajgcego dodatkowg stawke bonusowg z poprzedniego
Poziomu Programu.

5. Wszelkie zmiany umowy Lektora z Tutlo, nie wptywajg na zmiane Poziomu, na ktérym Lektor
sie znajduje

V. Postanowienia koncowe

1. Program wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2023 roku i jest ustalony na czas nieokreslony.
Tutlo zastrzega sobie prawo do usunigcia z Programu w trybie natychmiastowym Uczestnika
narusza on dobre imie Tutlo lub w inny sposéb dziata na szkode Tutlo.

3. Poza sytuacjami o ktéorych mowa powyzej, udziat Uczestnika w Programie zostaje
automatycznie zakonczony z dniem wypowiedzenia lub rozwigzania bez zachowania okresu
wypowiedzenia umowy fgczacej Uczestnika z Tutlo.

4. W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg przepisy

Kodeksu Cywilnego oraz inne powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.
KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Administrator danych osobowych
Administratorem danych osobowych jestTutlo sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Nowogrodzka 42
lok. 501, 00-695 Warszawa, REGON: 366126281, NIP: 6572927356, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000651245, kapitat zakladowy w
wysokosci 14.400,00 zirodo@tutlo.pl, tel. 22 247 20 45.

2. Cele i podstawy przetwarzania danych osobowych

Administrator przetwarza dane w celu umozliwienia Pahstwu wziecia udziatu w Programie. Podstawg
przetwarzania jest wyrazona przez Panstwa zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

Administrator nie podejmuje wobec Panstwa decyzji, ktéra opierataby sie wytgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu.

3. Odbiorcy danych
Administrator moze udostepni¢ Panstwa dane osobowe swoim podwykonawcom (podmiotom, z ustug
ktoérych korzysta przy przetwarzaniu) takim jak:

1) dostawcy ustug informatycznych;

2) podmioty $wiadczgce ustugi ksiegowe;

3) podmioty Swiadczace ustugi marketingowe;

4) podmioty wspotpracujgce przy organizacji Programu.
Administrator jest uprawniony do udostepnienia danych osobowych réwniez innym podmiotom, je$li
obowigzek taki wynika z przepisow prawa.

Administrator nie przekazuje danych osobowych do panstw trzecich za wyjatkiem udostepniania
danych podwykonawcom Administratora (podmiotom, kidre przetwarzajg dane w jego imieniu), ktérzy
dostarczajg Administratorowi ustugi informatyczne; Administrator korzysta wytgcznie z podmiotow,
ktore zapewniajg zgodno$¢ swojego dziatania z RODO.

4. Czas przechowywania danych
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Dane osobowe zebrane w celu umozliwienia Panstwu udzialu w Programie, Administrator
przechowuje maksymalnie przez okres 3 lat od zakohczenia Programu lub do momentu
przedawnienia roszczen, ktére mogg by¢ zwigzane z Programem.

Dane pozyskane w celu wykonania umowy Administrator przetwarza przez okres 3 lat od dnia
wykonania umowy lub do momentu przedawnienia roszczen, ktére mogg by¢ zwigzane z umowsa.

5. Prawa oséb, ktérych dane dotycza
Przystugujg Panstwu nastepujace prawa:
1) prawo dostepu do danych osobowych oraz prawo otrzymania ich kopii;
2) prawo do sprostowania danych osobowych;
3) prawo do usuniecia danych osobowych;
4) prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych;
5) prawo do przeniesienia danych osobowych;
6) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;
7) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

W zwigzku z tym, Zze przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie zgody, majg Panstwo réwniez
prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie. Cofniecie
zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

W celu wykonania powyzszych praw moga Panstwo skontaktowaé sie z Administratorem.
6. Informacja o dobrowolnosci lub koniecznosci podania danych

Podanie przez Panstwa danych jest dobrowolne, jednak bez ich podania niemozliwe bedzie wzigcie
udziatu w Programie oraz ewentualne zawarcie umowy z Administratorem.



